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MANIFESTAZIONE D’INTERESSE RIVOLTA A GIOVANI SICILIANI PER PARTECIPARE A PERCORSI DI 

FORMAZIONE IN SICILIA, CAMEROON E GHANA 

 

Unit Erasmus+: Sport, Youth and EU aid Volunteers 

Decision number : 2014 – 3505 / 001 - 001 

Of the education, audiovisual and Culture Executive Agency - EACEA 

 

Key Action 2: Cooperation for innovation and the exchange of good practices Capacity Building 

in the field of youth 

 

Project Title: AGRO “Sustainable Agricultural Entrepreneurship for Young Workers in Africa and 

Europe” 

 

Premesse: 

 

- Svimed è capofila di un progetto di cooperazione internazionale “AGRO Imprenditorialità 

agricola sostenibile per giovani lavoratori in Africa e in Europa”, finanziato nell’ambito del 

programma ERASMUS + Key Action 2: Cooperation for innovation and the exchange of good 

practices – Capacity Building in the field of youth, che mira a promuovere la cooperazione 

tra Europa e Africa nel settore della gioventù con lo scopo di potenziare le competenze dei 

giovani lavoratori, al fine di aumentare l'occupazione dei giovani nel settore agricolo, che 

rappresenta un grande potenziale per le economie dei Paesi partner.  

- Il progetto è stato approvato lo scorso Dicembre 2014 con contratto num. 2014 – 3505 / 

001 - 001 stipulato tra la Svimed e EACEA (The Education, Audiovisual and Culture 

Executive Agency).  

- A tal fine SVI.MED pubblica una manifestazione d’interesse per giovani lavoratori che 

intendono seguire un percorso di training per le seguenti mobilità in Sicilia (Modica), in 

CAMEROON (Bangem) e in GHANA (Accra) finanziate dal programma Europeo ERASMUS+ 

KA2 – MOBILITY OF YOUTH WORKERS. 

 

 

Di seguito si specificano le località con le indicazioni dei percorsi di training.  

 

SICILIA  

- Nome e tema del training course: Sustainable Agricultural Entrepreneurship  

- Tema del training: Innnovation  

- Data di inizio e di fine: 14-18 luglio 2015 

- Località e Paese in cui si svolgerà: Modica , Sicilia  

- Ente di accoglienza e suo sito Internet : Svimed Ragusa   

- Numero dei partecipanti italiani: 10 
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- Paesi partecipanti: Italia, Cameroon, Ghana, Grecia 

- Lingua di lavoro: Inglese 

- Attività previste: workshop, play group, laboratori, visite aziendali 

- Spese a carico del progetto: ai partecipanti è garantito lunch buffet e il trasporto per le 

visite tecniche 

- Indirizzo a cui inviare la candidatura e il proprio CV: info@svimed.eu 

- E’ stato richiesto accreditamento CFP per gli agronomi che parteciperanno al corso 

- Data di scadenza per candidarsi: entro 10 Giugno 2015 

 

CAMEROON 

- Nome e tema del training course: Sustainable Agricultural Entrepreneurship 

- Tema del training:  

o Opportunities for the organization of sustainable agricultural enterprises in Africa 

o Management of an agricultural enterprise 

o Methods of sustainable agricultural development 

o Exchanges between youth from Africa and Europe in the field of agriculture 

- Data di inizio e di fine: 01/12/2016 – 05/12/2016 

- Località e Paese in cui si svolgerà: Bangem, Camerron 

- Ente di accoglienza e suo sito Internet: CCREAD Cameroon, www.ccreadcameroon.org   

- Numero dei partecipanti italiani: 2 

- Paesi partecipanti: Italia, Cameroon, Ghana, Grecia 

- Lingua di lavoro: Inglese 

- Attività previste: seminari, play group, laboratori, dibattiti 

- Spese a carico del progetto: ai partecipanti è garantita la copertura dei costi di viaggio. Il 

vitto e l’alloggio sono finanziati  dalla Commissione Europea, attraverso il partner ospitante 

CCREAD. Eventuali costi per il VISTO a carico dei partecipanti.  

- Ente italiano di riferimento: Svimed Ragusa, www.svimed.eu  

- Indirizzo a cui inviare la candidatura e il proprio CV: info@svimed.eu 

- Data di scadenza per candidarsi: entro 11 Settembre 2015 

 

GHANA 

- Nome e tema del training course: Sustainable Agricultural Entrepreneurship 

- Tema del training:  

o communication and networking between young people from Europe and Africa on 

the issue of agriculture  

o Exchange of best practices in the field of agriculture 

- Data di inizio e di fine: 03/10/2016 – 07/10/2016  

- Località e Paese in cui si svolgerà: Accra, Ghana 

- Ente di accoglienza e suo sito Internet: FILE Ghana,  www.fileghana.org  

- Numero dei partecipanti italiani: 4 

- Paesi partecipanti: Italia, Cameroon, Ghana, Grecia  

- Lingua di lavoro: Inglese 

- Attività previste: seminari, play group, laboratori, visite tecniche.  



   
 

 
SVI.MED. onlus - Centro EuroMediterraneo per lo Sviluppo Sostenibile 
Via Teocrito 6/A – 97100 Ragusa (IT) 
Codice Fiscale: 92024120880  
Partita Iva: 01498800885 

     Tel +39 0932 247643  Fax +39 0932 1856994 
E-mail: info@svimed.eu  

Web: www.svimed.eu   

 

- Spese a carico del progetto: ai partecipanti è garantita la copertura dei costi di viaggio. Il 

vitto e l’alloggio sono finanziati dalla Commissione Europea, attraverso il partner ospitante 

FILE. Eventuali costi per il VISTO a carico dei partecipanti. 

- Ente italiano di riferimento: Svimed onlus Ragusa www.svimed.eu   

- Indirizzo a cui inviare la candidatura e il proprio CV: info@svimed.eu   

- Data di scadenza per candidarsi: entro 30 luglio 2016 

 

CORSO E-LEARNING 

Il percorso formativo prevede una fase di corso on-line su una piattaforma E-LEARNING, che si 

terrà tra gennaio 2016 e settembre 2016; durante questa fase saranno approfonditi alcuni temi 

legati all’agricoltura sostenibile (es. specifiche filiere agricole del panorama siciliano ed africano, 

aspetti legati alla propagazione delle piante, colture in vitro, sistemi innovativi di irrigazione, 

gestione di un’impresa agricola, altro) e inerenti la tematica generale “Sustainable Agricultural 

Entrepreneurship”. Il programma dettagliato sarà pubblicato nei prossimi mesi. La fase E-

LEARNING prevede: 

- Lingua di lavoro: Inglese 

- Ente di gestione della piattaforma e-learning: Action Sinergy 

http://www.action.gr/new_site/index.php/en/home  

- Indirizzo a cui inviare la candidatura e il proprio CV: info@svimed.eu 

- Data di scadenza per candidarsi: entro 20 dicembre 2015 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE  

 

Requisiti generali: 

Il candidato dovrà possedere i seguenti requisiti di ordine generale: 

- età superiore ai 18 anni 

- cittadinanza italiana e residenza in Sicilia 

- conoscenza della lingua Inglese 

 

Criteri preferenziali di valutazione: 

la valutazione viene effettuata assegnando un punteggio nel seguente modo: 

Età: Titolo di Studio: Esperienza lavorativa 

 

dai 18 ai 25 anni  ���� 2  Laura in scienze agrarie/biologia/ 

scienze naturali  

Scienze ecologiche/ambientali          

                                                          ���� 3 

Esperienza lavorativa 

maturata nel settore 

agricolo/agroalimentare 

                                    ����1 

dai 26 ai 40 anni  ���� 3  Diploma Perito Agrario/Agroalimentare/              

Agroindustria                                       

                                                           ���� 2 

 

Imprenditore Agricolo 

 

 

                                    ����1 

oltre i 40 anni   ���� 1        Tutti gli altri titoli di studio                 ���� 1  
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Modalità di partecipazione alla manifestazione di interesse: 

 

Per la partecipazione alla manifestazione di interesse i candidati dovranno compilare la domanda 

in ogni sua parte e dovranno indicare a quale percorso di  training partecipare, (la candidatura può 

essere presentata anche per più percorsi).Per la partecipazione alla manifestazione di interesse i 

candidati devono inviare i seguenti documenti:  

a) domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse con l’indicazione del percorso di 

training (scaricabile sul sito www.svimed.eu); 

b) curriculum vitae in formato europeo;  

c) copia fotostatica di un documento valido di riconoscimento. 

La documentazione potrà essere inviata: a mano, a mezzo posta ordinaria o raccomanda a/r, 

oppure tramite e-mail a: Svimed Onlus – Via Teocrito 6 A 97100 Ragusa. E-mail: info@svimed.eu 

entro e non oltre le scadenze fissate per i training.  

 

Si rende noto che: 

 

La Svi. Med una volta raccolte tutte le candidature stilerà una lista basata sui suddetti criteri, 

valuterà anche, a suo insindacabile giudizio, il fattore motivazionale, e nel caso si rendesse 

necessario verrà effettuato un colloquio con il potenziale candidato. 

 

La domanda di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilità ad effettuare uno o 

più dei suddetti percorsi di training, nonché l’accettazione delle condizioni della presente 

manifestazione. Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con l’invio del curriculum vitae, ai 

sensi del D.Lgs. 196 del 30/06/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione 

della procedura di partecipazione ai percorsi. 

 

Le date possono subire delle variazioni che saranno comunicate attraverso il sito web della Svimed 

o la pagina facebook.  

 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito internet di Svimed Onlus all’indirizzo www.svimed.eu e 

sulla pagina facebook di Svimed.  

 

Ragusa, 11/05/2015      

 Il Legale Rappresentante 

Dott. Ing. Giovanni Iacono 


